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1. Область применения 
1.1.
Настоящий Порядок регламентирует организацию разработки и утверждения программ подготовки специалистов среднего звена, в том числе адаптированных программ подготовки специалистов среднего звена в ФГБОУ ВО СГМУ (г. Архангельск) Минздрава России
1.2.
Программы подготовки специалистов среднего звена разрабатываются СГМУ самостоятельно в соответствие с Федеральными государственными образовательными стандартами, профессиональными стандартами, примерными основными профессиональными образовательными программами (при наличии).
1.3. Адаптированная программа подготовки специалистов среднего звена разрабатывается и утверждается СГМУ самостоятельно на основе Федеральных государственных образовательных стандартов среднего профессионального образования в соответствии с особыми образовательными потребностями инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с учетом особенностей их психофизического развития и индивидуальных возможностей.

2. Нормативные ссылки
При разработке данного Порядка использованы следующие нормативные документы:

· Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ (с изм. и доп.);

· Приказ Министерства просвещения Российской Федерации «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам среднего профессионального образования» от 24.08.2022 г. № 762 (с изм. и доп.);

· Приказ Министерства просвещения Российской Федерации «Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего профессионального образования» от 08.11.2021 г. № 800 (с изм. и доп.);
· Приказ Министерства здравоохранения Российской Федерации «Об утверждении Порядка организации и проведения практической подготовки обучающихся по профессиональным образовательным программам медицинского образования, фармацевтического образования» от 03.09.2013 г. № 620н;
· Письмо Министерства образования и науки Российской Федерации «О направлении методических рекомендаций по разработке и реализации адаптированных образовательных программ среднего профессионального образования» от 22.04.2015 г. № 06-443;
· Федеральные государственные образовательные стандарты по специальностям среднего профессионального образования.
3. Термины, определения, обозначения и сокращения 
В настоящем положении используются следующие сокращения:

Порядок – Порядок разработки и утверждения программ подготовки специалистов среднего звена;

ППССЗ – программа подготовки специалистов среднего звена;
АППССЗ – адаптированная программа подготовки специалистов среднего звена;

СГМУ – Северный государственный медицинский университет;
СПО – среднее профессиональное образование;

ФГОС – федеральный государственный образовательный стандарт.
4. Структура программы подготовки специалистов среднего звена
4.1.
Программа подготовки специалистов среднего звена представляет собой
комплекс основных характеристик образования (объем, содержание,
планируемые результаты) и организационно-педагогических условий, который представлен в виде учебного плана, календарного учебного
графика, рабочих программ дисциплин (модулей), иных компонентов оценочных и методических материалов, а также в виде рабочей программы воспитания, календарного плана воспитательной работы, форм аттестации.
4.2. ППССЗ разрабатывается в соответствии с ФГОС и с учетом примерных основных образовательных программ (при их наличии).
4.3.
Структуру ППССЗ в соответствии с требованиями ФГОС составляют следующие элементы (приложение 1):

· титульный лист,

· информация о разработчиках и рецензентах программы, 

· информация о рассмотрении и утверждении ППССЗ в соответствии с требованиями Устава СГМУ и локально-нормативных актов, 

· перечень документов, составляющих ППССЗ,

· общие положения,

· структура ППССЗ,

· результаты освоения ППССЗ,

· условия реализации ППССЗ,
· особенности организации реализации ППССЗ для лиц с ограниченными возможностями здоровья,

· механизм оценки качества ППССЗ,
· приложения.

4.3.1. На титульном листе документа указывается следующие сведения:

·  код и специальность,

·  квалификация, присваиваемая выпускникам,

· форма обучения,

· срок освоения программы,

· трудоемкость (в часах).

4.3.2. На второй странице документа указывается следующая информация:

·  данные автора-разработчика ППССЗ (ФИО, ученая степень, ученое звание, должность). Основным автором-разработчиком ППССЗ является декан факультета. К разработке программы могут привлекаться заместители деканов (завучи), наиболее авторитетные представители преподавательского состава, представители работодателя, а также иные сотрудники университета, обладающие, необходимыми сведениями, знаниями и опытом,
·  данные рецензента ППССЗ (ФИО, ученая степень, ученое звание, место работы, должность). Рецензент – это представитель работодателя, который является специалистом высокого уровня в соответствующей сфере профессиональной деятельности,
·  информация о разработке ППССЗ с учетом требований профессионального стандарта по соответствующей специальности с указанием реквизитов документа,

·  информация о рассмотрении ППССЗ на заседании Ученого совета факультета с указанием даты и номера протокола.

·  информация об утверждении ППССЗ на заседании Ученого совета СГМУ с указанием даты и номера протокола,
·  информация о согласовании ППССЗ с советом обучающихся СГМУ с указанием даты и номера протокола.

4.3.3. В перечне документов, составляющих ППСЗ перечисляются все структурные элементы, из которых состоит программа.

4.3.4. В общем положении указывается:
·  информация о соответствии ППССЗ федерального государственному стандарту по специальности и профессиональному стандарту,

·  информация о способе получения образования по специальности,

·  перечень нормативно-локальных актов, на основании которых разрабатывается ППССЗ,

·  перечень сокращений, используемых в тексте,

·  форма обучения,

·  информация о применении электронного обучения и дистанционных образовательных технологий,

·  информация о применении сетевой формы,

·  форма образовательной деятельности, 

·  информация о воспитании обучающихся при освоении ППССЗ,

·  язык реализации программы,

·  срок получения образования,

· срок получения образования по индивидуальному учебному плану, 

·  объем ППССЗ в академических часах,

·  область профессиональной деятельности выпускника,
·  направленность ППССЗ.

4.3.5. Структура ППССЗ включает в себя следующие компоненты:

·  структура и объем ППССЗ,
·  виды деятельности, 

·  учебный план, в котором указывается перечень дисциплин (модулей), в том числе обязательных к реализации, практик, аттестационных испытаний, государственной итоговой аттестации обучающихся, других видов учебной деятельности (далее вместе – виды учебной деятельности) с указанием цикла, объема в часах, последовательности и распределения по периодам обучения.
В учебном плане выделяется объем работы обучающихся во взаимодействии с преподавателем (далее - контактная работа обучающихся с преподавателем) (по видам учебных занятий) и самостоятельной работы обучающихся. Для каждой дисциплины (модуля) указывается форма промежуточной аттестации обучающихся. 
·  в календарном учебном графике указываются периоды осуществления видов учебной деятельности и периоды каникул. Календарный учебный график должен быть создан в специализированной программе.
4.3.6. Результаты освоения ППССЗ – это совокупность общих и профессиональных компетенций, установленные соответствующими ФГОС, которые должны быть сформированы у выпускника. При необходимости Университет может включать в ППССЗ дополнительные профессиональные компетенции по видам деятельности.

4.3.7. Условия реализации ППССЗ включают в себя:

· информацию о соответствии образовательной деятельности действующим санитарным нормам и правилам,

· общесистемные требования к условиям реализации ППССЗ, 

· материально-техническое оснащение программы,
· сведения об электронной информационно-образовательной среде (библиотечные ресурсы),

· учебно-методическое обеспечение программы (рабочие программы дисциплины (профессиональных модулей, практик) требования к видам, структуре и содержанию которых определено соответствующим локально-нормативным актом; оценочные средства представляются в виде учебно-методических материалов для текущей и промежуточной аттестации обучающихся; оценочные средства для государственной итоговой аттестации обучающихся),
· кадровые условия реализации ППССЗ.

4.3.8. Особенности организации реализации ППССЗ для лиц с ограниченными возможностями здоровья включают в себя информацию об особенностях организация и осуществления образовательной деятельности для указанной категории граждан при их наличии.
4.3.9. Механизм оценки качества ППССЗ содержит информацию о системе внутренней оценки, а также системы внешней оценки (при наличии).
5. Структура адаптированной программы подготовки специалистов среднего звена
5.1. АППССЗ – программа подготовки специалистов среднего звена, адаптированная для обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с учетом особенностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей и при необходимости обеспечивающая социальную адаптацию указанных лиц. 

АППССЗ содержит комплекс основных характеристик образования (объем, содержание, планируемые результаты) и организационно-педагогических условий, который представлен в виде учебного плана, календарного учебного графика, рабочих программ дисциплин (модулей), иных компонентов оценочных и методических материалов, а также в виде рабочей программы воспитания, календарного плана воспитательной работы, форм аттестации, специальные условия образовательной деятельности. 
5.2. Структура АППССЗ соответствует структуре ППССЗ, представленной в приложении 1 с добавлением следующей информации:


В разделе «Общая характеристика» указываются:

- требования к поступающему, согласно которым необходимо предъявлять индивидуальную программу реабилитации инвалида (ребенка-инвалида) или заключение психолого-медико-педагогической комиссии,
- срок получения образования по ППССЗ увеличиваются для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья – не более чем на 10 месяцев.


В раздел «Структура и содержание ППССЗ» включается следующая информация:
- учебный план предусматривает добавление адаптационных дисциплин (адаптационный учебный цикл), предназначенных для учета ограничений здоровья обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья при формировании общих и профессиональных компетенций,
- в календарном учебном графике указывается последовательность реализации АППССЗ по годам, включая теоретическое обучение, в том числе адаптационные дисциплины, практики, промежуточные и государственную итоговую аттестации, каникулы.

- при реализации рабочих программ дисциплин/ПМ/практик необходимо предусмотреть специальные требования к условиям их реализации: оборудование, информационное обеспечение, формы и методы контроля и оценки результатов обучения. 


АППССЗ предусматривает особый порядок освоения дисциплины «Физическая культура», что закреплено локальным нормативным актом организации.

Форма промежуточной аттестации для обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья устанавливается с учетом индивидуальных психофизических особенностей. При необходимости предусматривается увеличение времени на подготовку к зачетам и экзаменам, а также предоставляется дополнительное время для подготовки ответа на зачете/экзамене.


Государственная итоговая аттестация обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья является обязательной и осуществляется после освоения АППССЗ в полном объеме. ГИА проводится в соответствии с Порядком проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего профессионального образования. 

Выпускники не позднее чем за 3 месяца до начала ГИА подают письменное заявление о необходимости создания для них специальных условий при проведении ГИА. 



Форма сдачи государственного экзамена устанавливается с учетом индивидуальных психофизических особенностей. Процедура защиты ВКР предусматривает предоставление необходимых технических средств и при необходимости оказание технической помощи.


В разделе «Условия реализации ППССЗ»:

- описывается наличный кадровый состав, в том числе прошедший повышение квалификации по вопросам обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья. К реализации АППССЗ могут привлекаться и другие специалисты (тьюторы, психологи, социальные педагоги и др.).
- описывается материально-техническое обеспечение, которое должно отвечать особым образовательным потребностям каждой категории обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья;

- требования к организации практики с учетом психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья;

- социокультурная среда организации, включающая виды сопровождения учебного процесса, формы воспитательного процесса, социальной поддержки инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья.

5.3. Структура АППССЗ соответствует структуре ППССЗ, представленной в приложении 2 с добавлением следующей информации:


В разделе «Общие положения» приводится описание социокультурной среды организации, включающая виды сопровождения учебного процесса, формы воспитательного процесса, социальной поддержки инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья.


В раздел «Условия реализации ППССЗ» включается следующая информация:


АППССЗ предусматривает особый порядок освоения дисциплины «Физическая культура». СГМУ самостоятельно устанавливает порядок и формы освоения данной дисциплины, что закреплено локальным нормативным актом организации.


Указываются особенности организации практики с учетом психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья.


Форма промежуточной аттестации для обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья устанавливается с учетом индивидуальных психофизических особенностей. При необходимости предусматривается увеличение времени на подготовку к зачетам и экзаменам, а также предоставляется дополнительное время для подготовки ответа на зачете/экзамене.


Государственная итоговая аттестация обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья является обязательной и осуществляется после освоения АППССЗ в полном объеме. ГИА проводится в соответствии с Порядком проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего профессионального образования. 


Выпускники не позднее чем за 3 месяца до начала ГИА подают письменное заявление о необходимости создания для них специальных условий при проведении ГИА. Форма сдачи государственного экзамена устанавливается с учетом индивидуальных психофизических особенностей и предусматривает предоставление необходимых технических средств и при необходимости оказание технической помощи.


Описывается наличный кадровый состав, прошедший повышение квалификации по вопросам обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья. К реализации АППССЗ могут привлекаться и другие специалисты (тьюторы, психологи, социальные педагоги и др.).


Обязательно указывается материально-техническое обеспечение, которое должно отвечать особым образовательным потребностям каждой категории обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья.

6. Порядок разработки и реализации программы подготовки специалистов среднего звена, в том числе адаптированной 
6.1.
Каждый компонент ППССЗ/ АППССЗ разрабатывается в форме комплекта документов. 

6.2. ППССЗ/АППССЗ ежегодно обновляется с учетом развития науки, культуры, экономики, техники, технологий и социальной сферы.
6.3. ППССЗ/АППССЗ разрабатывается деканом факультета, рассматривается на ученом совете факультета, согласовывается с советом обучающихся и утверждается Ученым советом СГМУ.
6.4. ППССЗ/АППССЗ рецензируется представителем работодателя (форма рецензии в приложении 2).

6.5. Информация о ППССЗ/АППССЗ размещается на официальном сайте СГМУ в сети «Интернет».
6.6.
Выбор методов и средств обучения, образовательных технологий и
учебно-методического обеспечения реализации ППССЗ/АППССЗ осуществляется СГМУ самостоятельно исходя из необходимости достижения обучающимися планируемых результатов освоения программы, а также с учетом индивидуальных возможностей обучающихся из числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья.

6.7. При реализации ППССЗ/АППССЗ может применяться форма организации образовательной деятельности, основанная на модульном принципе представления содержания основной профессиональной образовательной программы и построения учебных планов, использовании соответствующих образовательных технологий.
6.8. ППССЗ/АППССЗ может реализовываться СГМУ как самостоятельно, так и посредством сетевых форм их реализации. 
6.9. Объем ППССЗ/АППССЗ (ее составной части) определяется как трудоемкость учебной нагрузки обучающегося при освоении программы (ее составной части), включающая в себя все виды его учебной деятельности, предусмотренные учебным планом для достижения планируемых результатов обучения. В качестве унифицированной единицы измерения трудоемкости учебной нагрузки обучающегося при указании объема ППССЗ/АППССЗ и ее составных частей используются часы.
6.10. Объем ППССЗ/АППССЗ в часах и сроки получения среднего профессионального образования по программе подготовке специалистов среднего звена устанавливаются федеральным государственным образовательным стандартом.
6.11. Получение среднего профессионального образования осуществляется в сроки, установленные образовательным стандартом, вне зависимости от используемых организацией образовательных технологий.
6.12. В срок получения среднего профессионального образования по ППССЗ/АППССЗ не включается время нахождения обучающегося в академическом отпуске, в отпуске по беременности и родам, отпуске по уходу за ребенком до достижения возраста трех лет.
6.13. АППССЗ может быть разработана как в отношении учебной группы инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, так и индивидуально для конкретного обучающегося.

6.14. АППССЗ может быть разработана в отношении обучающихся с конкретными видам ограничений здоровья (нарушение слуха, нарушения зрения, нарушения опорно-двигательного аппарата и пр.).
6.15. Адаптация ППССЗ СПО осуществляется с учетом рекомендаций, данных обучающимся по заключению психолого-медико-педагогической комиссии или индивидуальной программы реабилитации инвалида (ребенка-инвалида).

6.16. Зачисление на обучение по АППССЗ осуществляется по личному заявлению поступающего инвалида или поступающего с ограниченными возможностями здоровья на основе рекомендаций, данных по результатам медико-социальной экспертизы или психолого-медико-педагогической комиссии. Также возможен перевод обучающегося на АППССЗ в процессе обучения.

6.17. Образование инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья может быть организовано как совместно с другими обучающимися, так и в отдельных группах. Численность обучающихся инвалидов и обучающихся  с ограниченными возможностями здоровья в учебной группе устанавливается до 15 человек.
Приложение 1 (обязательное)
МИНИСТЕРСТВО ЗДРАВООХРАНЕНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования

«СЕВЕРНЫЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ МЕДИЦИНСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ»

Министерства здравоохранения Российской Федерации

УТВЕРЖДАЮ

Ректор СГМУ 

_____________ /____________/ 

«__» ________________20__ г.

Программа подготовки специалистов среднего звена

(Адаптированная программа подготовки специалистов среднего звена)
Среднее профессиональное образование

Специальность (указывается код и наименование специальности)
Квалификация
Форма обучения - очная
Срок освоения программы -
Трудоемкость (часы)

г. Архангельск, 20

Автор – разработчик ППССЗ:

- ФИО

- ученая степень, ученое звание

- должность

Рецензент ППССЗ:

- ФИО

- ученая степень, ученое звание (при наличии)

- место работы

- должность

Программа подготовки специалистов среднего звена разработана с учетом требования профессионального стандарта «____________», утвержденного приказом  Министерства труда и социальной защиты № ___ от «__» ______20__ г.
Программа подготовки специалистов среднего звена рассмотрена и одобрена на заседании Ученого совета  педиатрического факультета и факультета сестринского образования «__» __________ 20__ г. Протокол № _______

Программа подготовки специалистов среднего звена одобрена на заседании Ученого совета  СГМУ  «__» __________ 20__ г. Протокол № _______

Программа подготовки специалистов среднего звена согласована с советом обучающихся СГМУ  «__» __________ 20__ г. Протокол № _______
Перечень документов, составляющих программу подготовки специалистов среднего звена:

1. Общие положения

2. Структура ППССЗ

3. Результаты освоения ППССЗ

4. Условия реализации ППССЗ

5. Особенности организации реализации ППССЗ для лиц с ограниченными возможностями здоровья

6. Механизм оценки качества ППССЗ

7. Приложения

1.
Общие положения


1.1. Настоящая программа подготовки специалистов среднего звена (далее ППССЗ) по специальности _______ (код, наименование) среднего профессионального образования (далее СПО) разработана на основе Федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования по специальности _______(код, наименование), утвержденного Приказом Минобрнауки России от ____________ № ________, а также учетом требований профессионального стандарта ___________ (наименование), утвержденного приказом  Министерства труда и социальной защиты № ___ от «__» ______20__ г.

Получение образования по специальности допускается только в образовательной организации.


ППССЗ СПО определяет рекомендованный объем и содержание среднего профессионального образования по специальности ______ (код, наименование), планируемые результаты освоения образовательной программы, условия образовательной деятельности.


ППССЗ СПО разработана для реализации программы на базе среднего общего образования.

1.2. Нормативные основания для разработки ППССЗ СПО:


Перечисляются нормативные документы

1.3. Перечень сокращений, используемых в тексте ППССЗ СПО:
ФГОС СПО – Федеральный государственный образовательный стандарт среднего профессионального образования.

ППССЗ – программа подготовки специалистов среднего звена.

СГМУ – Северный государственный медицинский университет.

СПО – среднее профессиональное образование.

ПМ – профессиональный модуль.

МДК – междисциплинарный курс.

ОК – общие компетенции.

ПК – профессиональные компетенции.

1.4. Форма обучения – 

1.5. Применение электронного обучения – ППССЗ частично реализуется с применение электронного обучения.
1.6. Применение сетевой формы – не применяется.

1.7. Образовательная деятельность при освоении ППССЗ и отдельных ее компонентов организуется в форме практической подготовки.

1.8. Воспитание обучающихся при освоении ППССЗ осуществляется на основе включенных в ППССЗ рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы, разрабатываемых и утверждаемых СГМУ самостоятельно. 

Рабочая программа воспитания (Приложение 1) и календарный план воспитательной работы (Приложение 2) включены в образовательную программу.

1.9. Язык реализации ППССЗ – русский.

1.10. Срок получения образования по ППССЗ, реализуемой на базе среднего общего образования – 
1.11. При обучении по индивидуальному учебному плану срок получения образования по ППССЗ, составляет не более срока получения образования, установленного для формы обучения.

1.12. Объем ППССЗ, реализуемой на базе среднего общего образования – ___ академических часов.

1.13. Область профессиональной деятельности, в которой выпускники, освоившие ППССЗ, могут осуществлять профессиональную деятельности: 02 Здравоохранение.
1.14. Направленность ППССЗ соответствует специальности ________ (код, наименование).

2. Структура ППССЗ

2.1. Структура и объем ППССЗ включает: дисциплины (модули), практику и государственную итоговую аттестацию.
Структура и объем ППССЗ

	Структура ППССЗ
	Объем ППССЗ в академических часах

	Дисциплины (модули)
	

	Практика
	

	Государственная итоговая аттестация
	

	Общий объем ППССЗ
	


2.2. ППССЗ предполагает освоение следующих видов деятельности: 

2.3. Учебный план 

В учебном плане отображается логическая последовательность освоения циклов и разделов ППССЗ (дисциплин, практик), обеспечивающих формирование компетенций (приложение 3). Учебный план содержит следующие разделы: учебная практика, производственная практика, промежуточная аттестация и государственная итоговая аттестация. 

Учебный план состоит из обязательной (не более 70% от общего объема времени, отведенного на освоение программы) и вариативной части (не менее 30%). Вариативная часть дает возможность для расширения и (или) углубления подготовки, определяемой содержанием обязательной части.

При освоении циклов выделяется объем учебных занятий, практики и самостоятельной работы. На проведение учебных занятий и практики выделено не менее 70% от объема учебных циклов ППССЗ (для очной формы обучения). Максимальный объем контактной работы составляет 36 академических часов в неделю.

Учебный план состоит из трех циклов: социально-гуманитарный цикл, общепрофессиональный цикл и профессиональный цикл. Социально-гуманитарный и общепрофессиональный циклы состоят из дисциплин. 

Обязательная часть социально-гуманитарного цикла ППССЗ предусматривает изучение следующих обязательных дисциплин: ___________. Общий объем дисциплины «Безопасность жизнедеятельности» в очной форме составляет 68 академических часов, из них на освоение основ военной службы (для юношей) – не менее 48 академических часов. Дисциплина «Физическая культура» способствует формированию физической культуры выпускника и способности направленного использования средств физической культуры и спорта для сохранения и укрепления здоровья, психофизической подготовки к профессиональной деятельности, предупреждению профессиональных заболеваний.

Обязательная часть общепрофессионального цикла предусматривает изучение следующих дисциплин: _______________________________. 

Профессиональный цикл состоит из профессиональных модулей, которые формируются в соответствии с видами деятельности. В состав ПМ входит один или несколько междисциплинарных курсов, практика. Объем профессионального модуля составляет не менее 144 часов.

В соответствии с ФГОС СПО по специальности ________________. раздел ППССЗ «Учебная и производственная практики» является обязательным, и представляет собой вид учебной деятельности, направленной на формирование, закрепление, развитие практических навыков и компетенций в процессе выполнения определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

Учебная практика и производственная практика реализуется как концентрированно в несколько периодов, так и рассредоточено, чередуясь с теоретическими занятиями в рамках профессиональных модулей. Производственная практика реализуется в форме практической подготовки.

Учебным планом предусмотрено выполнение курсовой работы. 


Аттестация по итогам практик производится с учетом результатов, подтвержденных документами соответствующих организаций в форме собеседования.

Государственная итоговая аттестация выпускника является обязательной и осуществляется после освоения ППССЗ в полном объеме.

Государственная итоговая аттестация проводится в форме государственного экзамена с учетом требований к аккредитации специалистов. Требования к ГИА определяются программой ГИА .
2.4. Календарный учебный график

Календарный учебный график, в котором указывается последовательность реализации ППССЗ СПО по годам, включает теоретическое обучение, практики, промежуточные и итоговую аттестации, каникулы (приложение 4). Общая продолжительность каникул в учебном году составляет 8-11 недель, в том числе не менее 2-х недель в зимний период.

3. Результаты освоения ППССЗ



В результате освоения ППССЗ у выпускника должны быть сформированы общие и профессиональные компетенции:



Общие компетенции:

	Код компе

тенции
	Формулировка

компетенции
	Знания, умения

	
	
	· 

	
	
	· 



Профессиональные компетенции:

	Виды 

деятельности
	Код и наименование

компетенции
	Показатели освоения компетенции (практический опыт, умения, знания)

	
	
	· 

	
	
	· 

	
	
	· 



Университет самостоятельно планирует результаты обучения по отдельным дисциплинам (модулям) и практикам, которые соотносятся с требуемыми результатами освоения ППССЗ.

Совокупность запланированных результатов обучения по дисциплинам (модулям) и практикам обеспечивает выпускнику освоение всех компетенций, установленных ППССЗ.

4. Условия реализации ППССЗ

4.1. Университет осуществляет образовательную деятельность по реализации ППССЗ в соответствующими санитарными нормами и правилами.
4.2. Общесистемные требования к условиям реализации ППССЗ включают в себя наличие материально-технического, учебно-методического обеспечения, организации воспитания обучающихся, кадровых и финансовых условий, а также кадрового и материального-технического обеспечения образовательной деятельности в части практической подготовки.

4.3. Требования к материально-техническому оснащению ППССЗ

Материально-техническое обеспечение включает в себя учебные аудитории, лаборатории, оснащенные оборудованием, техническими средствами обучения для проведения всех видов занятий, предусмотренных ППССЗ, в том числе групповых и индивидуальных консультаций, а также для проведения текущего контроля, промежуточной и государственной итоговой аттестации, помещения для организации самостоятельной и воспитательной работы.

Практическая подготовка обучающихся обеспечивается путем их участия в осуществлении медицинской деятельности и организуется в университете и медицинских организациях, при этом база практической подготовки осуществляет медицинскую деятельность, соответствующую профилю преподаваемой дисциплины (модуля), профилю практики.

Университет обеспечивает участие обучающихся в медицинской деятельности с соблюдением требований: _____________________(согласно ФГОС).
Все виды учебной деятельности обучающихся, предусмотренные учебным планом, включая промежуточную и государственную итоговую аттестацию обеспечиваются расходными материалами.

Помещения для самостоятельной и воспитательной работы оснащены компьютерной техникой с возможностью подключения к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную среду.

Университет обеспечен необходимым комплектом лицензионного и свободно распространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного производства.

4.4. Сведения об электронной информационно-образовательной среде
В образовательном процессе используются библиотечный фонд печатных изданий и цифровая (электронная библиотека). Библиотечный фонд печатных изданий укомплектован из расчета не менее 0,25 экземпляра каждого издания, указанных в рабочих программах дисциплин (модулей), практик, на одного обучающегося из числа лиц, одновременно осваивающих дисциплину (модуль), практику. 

При использовании цифровой (электронной) библиотеки одновременный доступ предоставляется не менее 25% обучающимся одновременно. 

Каждый обучающийся обеспечен доступом к базам данных и информационно-справочных систем, состав которых определится в рабочих программах дисциплин (модулей), практик.
Базы данных и информационно-справочные системы
	

	Электронная библиотека СГМУ
	http://el.nsmu.ru
Доступ по паролю, предоставленному библиотекой

	ЭБС "Консультант студента"  СПО. Комплекты: Медицина. Здравоохранение.  Гуманитарные и социальные науки. Естественные науки
	http://www.studentlibrary.ru/
Доступ активируется через регистрацию на любом компьютере университета.

	НЭБ - Национальная электронная библиотека 
	http://нэб.рф 
Имеются ресурсы открытого доступа

	Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU
	http://www.elibrary.ru
Открытый ресурс

	Федеральная электронная 

медицинская библиотека (ФЭМБ) 
	http://feml.scsml.rssi.ru
Открытый ресурс. Доступны клинические рекомендации (протоколы лечения).

	VIDAL справочник лекарственных средств
	https://www.vidal.ru/
Открытый ресурс

	Министерство здравоохранения РФ. Банк документов
	https://www.rosminzdrav.ru/
Открытый ресурс

	Всемирная организация здравоохранения
	https://www.who.int/ru   Открытый ресурс

	Информационная система «Единое окно доступа к информационным ресурсам»
	http://window.edu.ru/
Открытый ресурс

	Русский Медицинский Журнал
	www.rmj.ru   Открытый ресурс

	Большая российская энциклопедия
	https://bigenc.ru/   Открытый ресурс

	Правовая система «КонсультантПлюс»
	http://www.consultant.ru/
Доступ предоставляется в зале электронной информации библиотеки (ауд. 2313)

	Официальный интернет-портал правовой информации
	http://pravo.gov.ru/
Открытый ресурс

	Bentham Open Access (Журналы открытого доступа по основным научным дисциплинам, медицине и общественным наукам)
	benthamopen.com/browse-by-subject/S17/1/ 

Открытый ресурс

	Издательство Elsevier 
	https://www.sciencedirect.com/ 
Журналы открытого доступа

	Издательство Springer Nature
	https://link.springer.com/ 
Доступ с компьютеров университета. Удаленный доступ – через личную регистрацию на компьютерах  университета

	PubMed Central (PMC) –  полнотекстовый архив биомедицинских журналов Национальной библиотеки медицины США
	www.pubmedcentral.nih.gov
Открытый ресурс

	Directory of Open Access Books (DOAB)
	https://www.doabooks.org/   Открытый ресурс

	Directory of Open Access Journals (DOAJ)
	https://doaj.org/     Открытый ресурс

	PLOS ONE — коллекция научных журналов в открытом доступе
	https://journals.plos.org/plosone/
Открытый ресурс 

	Polpred.com. Обзор СМИ. 
	Polpred.com Обзор СМИ
Доступ с компьютеров университета. Удаленный доступ – через личную регистрацию на компьютерах  университета


4.5. Требования к учебно-методическому обеспечению ППССЗ


Рабочие программы дисциплин/ профессиональных модулей/ практик разработаны и хранятся на соответствующих кафедрах (приложения 5, 6). Структура и содержание рабочих программ дисциплин/ профессиональных модулей/ практик определены требованиями «Положения о рабочей программе дисциплин/ профессиональных модулей/ практик программы подготовки специалистов среднего звена».

Структура рабочей программы дисциплин/ профессиональных модулей/ практик включает в себя непосредственно рабочую программу, методические указания для обучающихся, оценочные средства.
В соответствии с требованиями ФГОС СПО по специальности _________ выпускник должен обладать общими и профессиональными компетенциями. Каждая дисциплина, раздел и модуль формирует соответствующие компетенции. Структура и содержание оценочных средств определены требованиями «Положения о формировании фонда оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся по программам подготовки специалистов среднего звена».
Оценочные средства созданы для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации и включают: контрольные вопросы и типовые задания для семинарских и практических занятий, лабораторных и контрольных работ, курсовых работ, зачетов и экзаменов; тесты; а также иные формы контроля, позволяющие оценить степень сформированности компетенций обучающихся (приложение 7). 
В соответствии с требованиями ФГОС СПО для аттестации обучающихся на соответствие их персональных достижений поэтапным требованиям по специальности _________ созданы оценочные средства для проведения государственной итоговой аттестации. 
4.6. Кадровые условия реализации ППССЗ
Реализация программы обеспечивается педагогическими работниками Университета, а также лицами, привлекаемыми к реализации ППССЗ на иных условиях, в том числе из числа руководителей и работников организаций, направление которых соответствует области профессиональной деятельности, имеющих стаж работы в данной области не менее трех лет.

Квалификация педагогических работников Университета отвечает квалификационным требованиям, указанным в квалификационных справочниках и (или) профессиональных стандартах.

Педагогические работники, привлекаемые к реализации ППССЗ получают дополнительное профессиональное образование по программам повышения квалификации не реже одного раза в три года с учетом расширения спектра профессиональных компетенций, в том числе в форме стажировки в организациях, деятельность которых соответствует области профессиональной деятельности, а также в других областях профессиональной деятельности и (или) сферах профессиональной деятельности при соответствии полученных компетенций требованиям к квалификации педагогического работника.

Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок), имеющих опыт деятельности не менее 3-х лет в организациях, направление деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности, в общем числе педагогических работников, обеспечивающих освоение обучающимися профессиональных модулей ППССЗ составляет не менее 25%.

Проведение практической подготовки обеспечивается лицами, осуществляющими медицинскую деятельность по специальности, соответствующей профилю преподаваемой дисциплины (модуля), профилю практики, и имеющими стаж такой деятельности не менее 3 лет.

5. Особенности организации реализации ППССЗ для лиц с ограниченными возможностями здоровья

Содержание образования и условия организации обучения обучающихся с ограниченными возможностями здоровья определяются адаптированной образовательной программой, а для инвалидов также в соответствии с индивидуальной программой реабилитации.

Организация образовательного процесса для обучающихся-инвалидов и обучающихся из числа лиц с ОВЗ осуществляется в соответствии с локальными нормативными актами СГМУ и программой «Инклюзивное сопровождение обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья на период….».
Обучение по ППССЗ обучающихся-инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья осуществляется с учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 

Для обучающихся-инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья предоставляются специальные условия для получения образования в соответствии с потребностями конкретных обучающихся. ППССЗ при необходимости обеспечивает коррекцию нарушений развития и социальную адаптацию обучающихся-инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья.

6. Механизм оценки качества ППССЗ

Качество ППССЗ определяется в рамках системы внутренней оценки.

В целях совершенствования образовательной программы университет проводит регулярную внутреннюю оценку качества образовательной программы с привлечением работодателей и их объединений, педагогических работников университета.

7. Приложения

Приложение 1. Рабочая программа воспитания

Приложение 2. Календарный план воспитательной работы

Приложение 3. Учебный план

Приложение 4. Календарный учебный график

Приложение 5. Рабочие программы дисциплин

Приложение 6. Рабочие программы практик

Приложение 7. Оценочные средства
Приложение 2 (обязательное)
РЕЦЕНЗИЯ НА ПРОГРАММУ ПОДГОТОВКИ СПЕЦИАЛИСТОВ СРЕДНЕГО ЗВЕНА ПО СПЕЦИАЛЬНОСТИ 
______________________

Рецензируемая программа представляет собой систему документов, разработанную и утвержденную федеральным государственным бюджетным учреждением высшего образования «Северный государственный медицинский университет» Министерства здравоохранения Российской Федерации по специальности ______________ с учетом требований рынка труда и Федерального государственного образовательного стандарта.

Программа подготовки регламентирует виды профессиональной деятельности, к которым готовятся выпускники, профессиональные задачи, образовательные результаты, содержание, условия реализации образовательного процесса, оценку качества подготовки выпускника и включает в себя: общую характеристику, учебный план, календарный учебный график, рабочие программы дисциплин и профессиональных модулей, оценочные средства.
В соответствие с программой подготовки по специальности ______ уровень подготовки _____________ нормативный срок обучения по очной форме составляет ______ . Трудоемкость освоения программы составляет ____ часов. 

Квалификация – _______________

Календарный график учебного процесса составлен в соответствии с требованиями Федерального государственного образовательного стандарта. Структура учебного плана логически выдержана и последовательна.

Содержание программы подготовки является актуальным, соответствует образовательным потребностям и социальному заказу общества, предназначено для реализации в федеральном государственном бюджетном учреждении высшего образования «Северный государственный медицинский университет» Министерства здравоохранения Российской Федерации.

Качество рецензируемой программы подготовки соответствует требованиям Федерального государственного образовательного стандарта по специальности _______________ и отвечает требованиям работодателей и квалификации выпускников.

Рецензент

__________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________

«__» __________ 20__ г.                                                 __________________

                                                  м.п.
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